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COMUNE DI COLOBRARO
(Provincia di Matera)

Prot. N. COPIA
Del o 2FE|,,2o2tl

RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

N. 20 del Registro generale

DETERMINMIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DEL02-02-2024 N.13

Oggetto: LIQUIDAZIONE FATTURA ALLA SOCIETA, FLORENS
SUPPORTO SPECIALISTICO ALL'UFFICIO TRIBUTI PER

A PPLICATIVI SOFTV/ARE HALLEY. CIG ZE33B AD232.

SOFTWARE S.R.L. PER

LA TARI CON GLI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTI :

o il D. Lgs. l8 agosto 2000 n.267 e successive modifiche ed integrazioni;

o il Decreto Legislativo 118/201I e s.m.i.;

. il Decreto del Sindaco n.Ol del 05.01.2023 prot. n.070, con il quale è stato attribuito alla

sottoscritta l'incarico di Responsabile del Servizio I Gestione Risorse Umane -Tributi-
Econom ico,/Finanziario-Contabi I ital

. la deliberazione di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n.44 del 2E.12.2023 di

approvazione della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione per il periodo

202412026;
. la delibera di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n. 45 del 28-12.2023 di

Approvazione del Bilancio di Previsione Finanziarío 2024-2026.

VISTA la normativa in materia di conflitto di interessi:
art ó bis fegge 241 t90'."11 responsabile del procedimento e i titolari degli ffici competenti od adottare i Pareri, le

yqlutazioni tecníche, gli a i endoprocedimentali e il prowedimento finale devono astenersi in caso di conlilto di

interessi, segnaldndo ogni síruazione di conflitto, anche potenziole";
art. 6 DPR 62/2013: "ll dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attirilà' inerenti qlle sue mqnstoni

in situqzioni di conflitto, qnche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventL di
pqrenti, di afrni entro il secondo grado. Il conÍitto può ríguordare interessi di qualsiasi nqlurq, anche non

patriuoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori
gerarchicl';
art 7 DPR 6212013: "ll dipendente si asriene dal partecipare all'adozione di decisíoni o ad qttivitù che possano

coimtolgere inîeressi propri, aryero di suoi parentí, qfrtni entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione qbituale, owero, di soggetli od organizzazioni

con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimiciziq o rapporli di credito o debito signiJicativi,

owero di soggelli od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuralore o agente, owero di enti, associozioni
qnche non riconosciute, comilati, socielù o stqbilinenti di clti sia amministratore o gerenle o dirigenle. Il
dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistdno gr(rvi ragioni di convenienza. Sull'astensione decide il
respons a bile dell'ufficio di appartene nza".



ATTESO che il sottoscritto responsabile relativamente al presente procedimento non si trova ln
conflitto di interessi, neanche potenziale, tantomeno si trova in conflitto di interessi in qualità di RUp.

RICHIAMATI i seguenti prowedimenti normativi e atti amministrativi:
- L€gg€ 6 novembre 2012 n. 190 - Disposizioni per la prevenzìone e la repressione della corruzrone edell'illegalità nella pubblica amministrazione;
- Decreto legislativo gli obblighi di pubblicira,

trasparenza e diffusi i- Decreto legislativo bilità e incompatibilità diincarichi presso le r

dell,articolo l, commi 49 e 50, delia legge6novembre2012n. 190; 
trollo pubblico, a norma

- D'P'R' 16 aprile 2013 n. ó2 Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubbtici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislarivo 30 marzo 2001 n. 165,

data 24 luglio 2013, tra Covemo, Regioni ed Enti locali
legge ó novembre 2012 n. 190, recante Disposizìoni oer
'illegalità nella pubblica amministrazione;
o con delibera dell'Autorità Nazionale Anticoruzione n.

- Linee suida fomire in materia dall,ANCr, pubbticareììt;:,Î:j;l"jrt"' 
tella stessa ANAC;

- Disposizioni anticorruzione Anci, pubblicate il 2E.03.2013;- Informativa Anci su adozione der piano triennale dela corruzione, pubbricat a 23.0l 2017;- il Pisno Integrato di Aftivita e Organizzazion e 2024-2026 approvato con Deliberazione àella G.c. n.09 det25.0t .2024;

DATO ATTO che il contraente si ilita in ordine al rispetto della normarrva
suindicataed in particolare agliobbt i cui al combinato ai.portoì"|ì,u.ti"oto Z-
comma 3 del D.P.R. n.62l20l3,Reg di comportamento deí dipendenti pubblici,
a norma dell'art. 54 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. l6

IRE^ yl.Slo che con propria determinazione n.185/46 del 23.06.2023 si affidava alla società
FLORENS SOFTWARE S.R.r.. con sede a Bari in via A. omodeo,44l8, c.F.rp]I7658g30i22,
I'attività di supporto specialistico all'Ufficio Tributi per la TARI.

DATO ATTO che la società FLORENS SOFTIù/ARE S.R.L. ha effettuato il supporto per il II semestre
20231'

vISTA la faftura elettronica acquisita al protocollo dell'Ente, n.FATTpA 35 24 del 01/02/2024 diimpofo complessivo pari ad € 1.708,00;

VERTFICATA la regolarità contriburiva della società FLORENS soFTwARE S.R.L.tramite
f'acquisizione del Durc Online n. protocollo INAIL_40938907 del 25110/2023 e con validità fino al
22/02/2024;

Vf,RIFICATA ed ATTESTATA la regolarità e la correttezza dell'azione tecnico-amministrativa come
espressa dal Responsabile del Servizio competente, nonché la regolarità contabile e finanziaria esoressa
dal Responsabile del Servizio economico-finanziario, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 147 bis del D.
Les 267 /2000.

ì.
2.

Df,Tf,RMINA
DI RENDf,RE la premessa narrativa, parte integrante e sostanziale del presente atto;
DI LIQUIDARE a favore della società FLoRENS soFTwARE S.R.L. con sede a Bari in via
A. omodeo,44l8, c.F./P.I. 07653930722, Ia somma complessiva di € 1.70E,00 per l'attività dì
supporto specialistico all'Ufficio Tributi per la TARI relativo al II semestre 2023j
P^I^I{PITARE la spesa compressiva di € I .708,00 sul capitoro r3ó4 der bilancío di previsione
2024 /2026 gestione res idui;
DI DARE ATTO:4.

3.



- che il presente prowedimento diverrà esecutivo ed avrà efficacia successivamente al

visto attestante la copertura finanziaria e la regolarità contabile da parte del

Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell'anicolo I 5l comma 4 del D. Lgs n.

267/2000:
- che la somma di € 308,00 pari all'lVA sull'imponibile di € 1.400,00 sarà soggetta al

regime contabile di cui all'art. I comma ó29 dellaL. 19012014.

5. DI DARE ATTO, altresì, che è stato acquisito il DURC online che attesta la regolarita

contributiva ed è stato acquisito il CIG: ZE33BAD232;

6. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione all'Uflicio Protocollo perché
provveda:

. alla pubblicazione dell'atto all'Albo Pretorio online del Comune, ai fini della
pubblicità e della trasparenza, pet la durata di gg. 15 consecutivi, ai sensi

dell'articolo l24delD. Lgs l8 agosto 2000 n.267;
. alla pubblicazione sul sito web del Comune nella specifica sotto-sezione

Amministrazione Trasparente, ai sensi del D. Lgs 33/2013:,
. alla trasmissione al Servizio finanziario per i prowedimenti di competenza;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo



147/bis D.Lgs. n. 267/2000 ex art. 3 L.213/20t2)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

(Art. I5l'conna4, D.Lg' I 000,n.267eArt. t47/bisD.Lgs.n.267/2000exart.3L.213/2012)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione è stata pubblicata in copia all'albo dell'ente il
e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi. - n. O6 reg

Colobraro, li 0 2 fE1; 2024

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO D'UÌ'FICIO

colobraro'" 
o 2ftl] 2o2t

0 2 FED, ?-02L


